OPCA BOLNICA
"DR TOMISLAV BARDEK"
KOPRIVNICA
KLASA: 401-05/17-01/90
URBROJ: 2137-15-01-17- 01
U Koprivnici, 09.10.2017. godine.

Na temelju ¢lanka 13. Statuta Opée bolnice "Dr. Tomislay Bardek" Koprivnica, te na temelju &lanka
58. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 150/08, 155/09, 71/10, 139/10, 22/11, 84/1 1, 154/11, 12/12,
35/12-OUSRH, 70/12, 144/12, 82/13, 159/13, 22/14, 154/14, 70/16) Upravno vije¢e Opée bolnice"Dr.
Tomislav Bardek" Koprivnica, na svojoj sjednici odrzanoj dana 09.10.2017. godine, donosi slijedeéu:

ODLUKU

I

Usvaja se [zmjena i dopuna Plana i programa sanacije poslovanja Opée bolnice ,,.Dr.Tomislav
Bardek* Koprivnica za razdoblje 2016.-2020. godine.

II

Izmjena i dopuna Plana i programa sanacije poslovanja Opée bolnice ,,Dr.Tomislav Bardek*
Koprivnica za razdoblje 2016.-2020. godine sastavni Jje dio ove Odluke.

11X

Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazlozenje:

Ravnatelj je predloZio Upravnom vijeéu donoSenje Izmjena i dopuna Plana i programa
sanacije poslovanja Opée bolnice ,,Dr.Tomislav Bardek* Koprivnica za razdoblje 2016.-2020.
godine.

Upravno vije€e je prihvatilo prijedlog Ravnatelja te je donijelo Odluku kao u izreci.
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g 2\, Predsjednik Upravnog vijeéa:

Miljenko Flajs, prof.
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Dostaviti:

Predsjednik Upravnog vijeéa
Koprivni€ko-krizevagka Zupanija
Ravnatelj

Zamjenica ravnatelja

Odsjek za raéunovodstvo i financije
Pismohrana

.
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IZMJENE 1 DOPUNE PLANA I PROGRAMA
SANACIJE POSLOVANJA
OPCE BOLNICE ,,DR. TOMISLAV BARDEK*“ KOPRIVNICA
ZA RAZDOBLJE 2016.-2020. GODINE




[zmjenama 1 dopunama Plana i programa sanacije poslovanja Opée bolnice ..Dr.
Tomislav Bardek* Koprivnica za razdoblje 2016.-2020. godine (u daljnjem tekstu Izmjene i
dopune Plana), mijenja se i dopunjuje to¢ka 6.2. Plan sanacije postoje¢eg akumuliranog
manjka iz Plana i programa i sanacije poslovanja Opce bolnice ,.Dr. Tomislav Bardek*
Koprivnica za razdoblje 2016.-2020. godine (u daljnjem tekstu Plan), tako da sada glasi:

6.2. Plan sanacije postoje¢eg akumuliranog manjka

Najznacajniji segment koji je rezultirao stvaranjem akumuliranog manjka proizlazi iz
ugovornog odnosa s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje (u daljnjem tekstu
Zavod). Bolnica je sa Zavodom sklopila Ugovor o provodenju bolnicke i specijalisticko-
konzilijarne zdravstvene zastite, klasa:430-02/15-01/75 urbroj:2137-15-01-15-02 od 14.
travnja 2015. godine, Dodatak X Ugovoru, klasa:500-07/17-01/30, urbroj:2137-15-01-17-02
od 14. kolovoza 2017. godine, u kojem je naveden maksimalni mjesecni iznos sredstava koja
se isplac¢uju Bolnici. Radi se 0 mjese¢nom iznosu od 10.369.195.64 kune, Sto nije dostatno za
pokrice tekucih rashoda. Maksimalni iznos sredstava Upravno vije¢e Zavoda Bolnici
jednostrano umanjuje ve¢ nekoliko ugovornih razdoblja, ne uzimajuéi u obzir stvarno
izvrSenje. Nemoguc¢nost Bolnice da naplati izvrSenu uslugu neprihvatljivo je obzirom da
Bolnica nema viska kadra i pridrzava se Kolektivnog ugovora u obracunima i isplatama placa,
nema neosnovanih gubitaka, ve¢ isklju¢ivo manjak sredstava koja bi joj trebao osigurati
Zavod.

Bolnica kroz razdoblje 2015.-2017. godine pokazuje trend fakturiranja usluga, temeljem
osnovnog zdravstvenog osiguranja, iznad mjese¢nog limita. Za 2015. godinu Zavod je poslao
knjiznu obavijest, za osnovno zdravstveno osiguranje, o nepriznavanju ispostavljenih racuna
Bolnice u iznosu 4.453.493 kn, a za 2016. godinu Bolnica je dobila knjiznu obavijest u iznosu
9.408.261 kn. Radi se o ukupnom iznosu nepriznatih ra¢una od 13.861.754,00 kuna, ¢ije bi
priznavanje i uplata znacajno utjecali na smanjenje manjka prihoda nad rashodima.

Segmenti koji su takoder rezultirali stvaranjem manjka, a na koje Bolnica nije mogla
utjecati su zakonski propisani kolektivnim ugovorima. Tu se prvenstveno misli na isplatu
regresa za godis$nji odmor i isplatu bozi¢nice. Obzirom da Bolnica ne dobiva posebna sredstva
za isplatu navedenih stavaka, ve¢ se isto isplacuje iz vlastitih sredstava i prihoda za posebne
namjene, navedeno je rezultiralo stvaranjem manjka. Procjena iznosa sredstava potrebnih za
isplatu regresa i bozi¢nice u 2017. godini iznosi 2.100.000,00 kuna.

[sto tako, segment na koji se nije moglo utjecati su i Odluke Vlade Republike Hrvatske
o0 visini osnovice za obracun place u javnim sluzbama, koja se u dva navrata povecala za 2%.
U Narodnim novinama 123/2016 objavljena je Odluka Vlade po kojoj se osnovica utvrduje u
visini od 5.211,02 kuna bruto (prije iznosilo 5.108,84 kune), i primjenjuje se na plaéi za
mjesec sije¢anj 2017. godine. U Narodnim novinama 87/2017 objavljena je Odluka Vlade po
kojoj se osnovica utvrduje u visini od 5.315,24 kuna bruto, i primjenjuje se na plac¢i za mjesec
kolovoz 2017. godine.

Procjena akumuliranog manjka na kraju 2017. godine iznosi 66.803.913,00 kuna.
Sukladno aktivnostima i mjerama navedenim u Planu i programu sanacije poslovanja Opce
bolnice ,,.Dr. Tomislav Bardek* Koprivnica, nastojat ¢e se stabilizirati financijsko poslovanje,
te omoguciti poslovanje bez generiranja dugovanja.



Tablica 7. iz Plana u kojoj je iskazan prikaz kretanja manjka prihoda nad rashodima, mijenja
se kako slijedi:

Tablica 7. Prikaz kretanja manjka prihoda nad rashodima Opée bolnice ,,Dr. Tomislav
Bardek* Koprivnica po godinama:

MANJAK PRIHODA NAD RASHODIMA PO GODINAMA

2012. GODINA 57.546.080,00 kn
2013. GODINA 79.823.815,00 kn
2014. GODINA 41.285.780,00 kn
2015. GODINA 47.854.070,00 kn
2016. GODINA 55.878.051,00 kn
2017. GODINA 66.803.913,00 kn

U tocci 6.2. Plan sanacije postojeceg akumuliranog manjka iz Plana i programa sanacije
poslovanja Opce bolnice ,,.Dr. Tomislav Bardek™ Koprivnica za razdoblje 2016.-2020. godine,
sve navedeno od Tablice 8: Pregled rashoda prema zaposlenima po godinama do Tablice 11:
Pregled smanjivanja akumuliranog manjka za razdoblje 2017.-2020. godine, ostaje isto.

U Uputama Ministarstva financija za izradu proracuna jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave za razdoblje 2018.-2020. godine, navedeno je da u financijski plan
treba ukljuciti visSkove/manjkove iz prethodnih godina. Takoder je navedeno, ako proracunski
korisnici JLP(R)S-a dodu u situaciju da im preneseni manjak ¢ini znacajan dio ukupnog
financijskog plana, odnosno da ga s obzirom na projekciju prihoda i stvorene obveze ne mogu
realno pokriti u jednoj godini (a da istodobno nastave pruzati javnu uslugu zadovoljavajuce
kvalitete), moguce je sukcesivno planirati pokri¢e manjka iz prethodne(ih) godina kroz
trogodiSnje razdoblje za koje se financijski plan donosi, s tim da nije moguce sav manjak
prebaciti na posljednju godinu zadanog trogodiSnjeg okvira. Obzirom da akumulirani manjak
Bolnice u iznosu 66.803.913,00 kuna ¢ini znacajni dio ukupnog financijskog plana, planirano
je sukcesivno pokrice kroz razdoblje 2018.-2020. godine.

Tablica 11. Plana u kojoj je prikazan pregled smanjivanja akumuliranog manjka za razdoblje
2017.-2020. godine, mijenja se kako slijedi:

Tablica 11. Pregled smanjivanja akumuliranog manjka za razdoblje 2017.-2020. godine

GODINA AKUMULIRANI | PLANIRANI VISAK | AKUMULIRANI

[ZNOS MANJKA ZA SANACIJU [ZNOS MANJKA
2017. GODINA 66.803.913,00 KN - 66.803.913,00 KN
2018. GODINA 66.803.913,00 KN 20.000.000,00 KN 46.803.913,00 KN

2019. GODINA 46.803.913,00 KN 20.000.000,00 KN 26.803.913,00 KN

2020. GODINA 26.803.913,00 KN 26.803.913,00 KN 0,00 KN




Iz tablice je vidljivo da se ocekuje pokri¢e akumuliranog manjka kroz trogodisnje razdoblje, i
to na na¢in da se u 2018. godini planiraju sredstva za pokri¢e manjka u iznosu 20.000.000,00
kuna, u 2019. godini, takoder se planiraju sredstva u iznosu 20.000.000,00 kuna, a u 2020.
godini planirana su sredstva u iznosu 26.803.913,00 kuna. Manjak se namjerava sanirati iz
izvora financiranja pomoci.

Klasa: yo4-o5 (A7 ~ol /50
Urbroj: 24%7~(J-od ~/? ~°1
U Koprivnici, 05. listopada 2017. godine




